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Marcheé de la résilience

Gestion communautaire des
ressources naturelles dans le
département de Téhini
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Qu’est-ce que nous avons fait exactement ?

v' Réduction des espaces de paturage et
parcelles de culture

v Une forte dégradation des points d’eau
conduisant a une forte diminution des
ressources en eau

v' Une augmentation des conflits liés a
|"utilisation des ressources naturelles
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Qu’est-ce que nous avons fait exactement ?

v’ Organisation du terroir en zone

fonctionnelle (8 a 10 villages par zone selon les
liens séculaires et la proximité sociale)

v' Formalisation des accords et validation
par 'autorité administrative

v Redynamisation/actualisation des comités
de gestion des conflits entre éleveurs et
agriculteurs
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Quels sont nos forces et atouts qui nous
ont permis de réussir cette action ?

v’ Un savoir-faire local en matiére de
reglement de conflits entre éleveurs et
agriculteurs

v’ Confiance des communautés dans les
autorités traditionnelles locales

v’ Synergie d’actions entre les communautés,
les structures techniques et les autorités
administratives
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Qu’est-ce que cette action a changé dans
la vie de notre communauté ?

v' Une diminution des conflits entre
éleveurs et agriculteurs

v" Une amélioration dans la gestion des
conflits par les chefs de village et leurs
comités

v' Une augmentation des cas de réglement
amiable (cas traités en commission dans la
sous-préfecture de Téhini : 114 en 2014 /
12 en 2022)
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Comment cette action contribue a la
résilience a I'extremisme violent ?

v’ La gouvernance locale est améliorée

v’ La présence de |'Etat est palpable
aupres des communauteés
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